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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на проект постановления Правительства Республики Тыва 

«Об утверждении Порядка формирования резерва рабочих мест для участников 

специальной военной операции в Республике Тыва» 

 

Министерство финансов Республики Тыва в соответствии с Регламентом 

Правительства Республики Тыва, утвержденным постановлением Правительства 

Республики Тыва от 16.06.2008 г. № 381, провело финансовую экспертизу проекта 

постановления Правительства Республики Тыва «Об утверждении Порядка 

формирования резерва рабочих мест для участников специальной военной операции 

в Республике Тыва» (далее - проект постановления). 

Проект постановления разработан в соответствии с пунктом 7 части 1 статьи 

10 Федерального закона от 12.12.2023 г. №565-ФЗ «О занятости населения в 

Российской Федерации» и во исполнение пункта 6 Плана мероприятий по 

повышению уровня трудоустройства участников специальной военной операции 

(далее - СВО) и организации их профессиональной ориентации, утвержденного 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.05.2025 г. №1311-р. 

В соответствии с пунктом 7 части 1 статьи 10 Федерального закона от 

12.12.2023 г. №565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» к 

полномочиям органов государственной власти субъектов РФ в сфере занятости 

относится установление порядка резервирования работ (профессий) или количества 

рабочих мест для трудоустройства граждан, особо нуждающихся в социальной 

защите. Согласно пункту 6 Плана мероприятий по повышению уровня 

трудоустройства участников СВО и организации их профессиональной ориентации 

высшим органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации 

необходимо обеспечить формирование резерва рабочих мест для участников СВО в 

исполнительных органах субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, в государственных и муниципальных учреждениях, в юридических 

лицах, в уставном капитале которых доля участия субъекта Российской Федерации 

или муниципального образования составляет более 50 процентов. 

Проектом постановления предлагается утвердить Порядок формирования 

резерва рабочих мест для участников СВО в Республике Тыва (далее - Порядок). 
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Целью проекта постановления является создание механизма содействия 

трудоустройству участников СВО в Республике Тыва. Реализация механизма 

позволит обеспечить поддержку данной категории граждан с учетом их 

профессионального опыта, полученного в ходе службы. 

Согласно Проекту Министерство труда и социальной политики Республики 

Тыва (далее - министерство) через ГКУ «Центр занятости Республики Тыва» 

формирует банк резюме участников СВО, на основе банка резюме формирует реестр 

профессий и должностей для резервирования рабочих мест для участников СВО, 

ежеквартально актуализирует реестр, информирует работодателей о размещении 

реестра профессий и должностей на сайте министерства и ГКУ «Центр занятости 

РТ» в течение 5 рабочих дней со дня его размещения.  

Далее работодатели осуществляют резервирование рабочего места для 

участников СВО согласно реестру профессий и должностей путем издания 

локального нормативного акта о резервировании в течение 1 месяца после 

размещения реестра. Работодатели с численностью работников до 100 чел. 

резервируют 1 место, до 200 чел. - 2, до 500 чел. - 3, до 1000 чел. - 4, свыше 1000 

чел. - 5 мест. Работодатели размещают информацию о зарезервированных рабочих 

местах для участников СВО в системе «Работа в России». 

Работодатели ежеквартально направляют в территориальные отделы ГКУ 

«Центр занятости Республики Тыва» сведения о резервировании рабочих мест для 

участников СВО. На основании указанных сведений ГКУ «Центр занятости 

Республики Тыва» ежеквартально формирует из числа свободных мест резерв 

рабочих мест для участников СВО и размещает его сайте министерства.  

В республиканском бюджете 2026 года на меры социальной поддержки 

участникам СВО и их семьям предусмотрено 827 045 тыс. рублей, 

профинансировано в полном объеме. Дополнительная потребность –  1 016 796 тыс. 

рублей на 1 313 чел. Годовая оценка – 1 843 841 тыс. рублей на 2 374 чел. 

Принятие проекта постановления не потребует выделения дополнительных 

средств из республиканского бюджета Республики Тыва. 

Проект постановления согласовывается.  

 

 

 

  Заместитель министра                                       Ш.В. Бараан 

 

 

 

 

 
Ондар А.А. 
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